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Ihre Chance im internationalen Umfeld 

 

Leiter Fuhrpark (w/m/d) 
 

Unser Klient ist eine stark expandierende, gesunde, internationale Unternehmensgruppe, die als Hersteller von Produkten für den Oberflächenschutz, die 
Oberflächenversiegelung und Veredelung, sowie Farben und Lacken in den Bereichen Bauten-, Boden- und Holzschutz zu den führenden Anbietern gehört. 
Seit über 60 Jahren erfolgreich am Markt ist die Unternehmensgruppe inzwischen an über 20 Standorten weltweit mit über 1400 Mitarbeitern vertreten. Die 
Forschungs- und Entwicklungsabteilungen entwickeln innovative, sowie umwelt- und ressourcenschonende Produktsysteme zum Schutz und Erhalt von 
Bauteilen und Gebäuden. Für unseren umfangreichen Fuhrpark suchen wir nun einen innovativen Leiter / Manager, der die Fahrbereitschaft optimal gestaltet. 

Ihr Profil: 
Verfügen Sie über eine abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung, idealerweise 
mit einem fahrzeugtechnischen Hintergrund oder eine vergleichbare fahrzeugorientierte 
handwerkliche Ausbildung mit einem verwaltungstechnischen Hintergrund? 
Haben Sie eine fundierte mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Fuhrparkmanagement? 
Sowie ein hohes technisches Verständnis mit einer hohen Affinität zum Produkt Auto? 
Sehr gute Deutsch- und Englisch- sowie EDV-Kenntnisse, runden Ihr Profil ab Nicht nur 
Ihre Team- und Kontaktfähigkeit wird geschätzt, sondern auch Ihr Verhandlungsgeschick 
beim Einkauf unserer Fahrzeuge. Ein selbständiges und verantwortungsbewusstes 
Arbeiten bringen Sie ebenso mit, wie Ihre hohe Zuverlässigkeit, Ihre Flexibilität mit eigener 
Innovation, dem Führerschein Klasse 3 evtl. bis 7,5 t.   
Unser Klient bietet: 
Gründliche Einarbeitung durch die jetzige Stelleninhaberin im Team mit hoher sozialer 
Kompetenz. 
Herausfordernde langfristige Aufgabe. 
Ausgeglichenes Work-Life-Balance. 
Verantwortungsvolle Aufgabe mit hohem kreativem und innovativem Freiraum. 
Eine Unternehmenskultur, die Spaß macht frische Ideen und Initiative einzubringen. 
Umfassende Arbeitgeberleistungen. 
 

Ihre wesentlichen Aufgaben: 
Sie managen die komplette Verwaltung, Planung, Steuerung und Kontrolle unseres 
Fuhrparks mit ca. 250 Fahrzeugen. Dazu verantworten Sie den reibungslosen 
Betriebsablauf mit der optimalen Fahrbereitschaft. Auch die Überwachung des 
technischen Zustandes unserer Servicefahrzeuge, die notwendigen Inspektionen 
sowie die Reparatur- und TÜV-Termine gehören zu Ihren wesentlichen Aufgaben.  
Mit der Verwaltung des anstehenden Brief-, Telefon- oder Mailverkehrs in Bezug 
auf den gesamten Fuhrpark. Weiter gehören die Kontrolle der Fahrzeugpflege und 
des Equipments zu Ihren Aufgaben. Sowie die Touren- und Einsatzplanung der 
Transporter / LKWs. Reparaturen, Ersatzteilbestellungen, Kostenerfassung und 
Analyse der Servicefahrzeuge, des Kraftstoffverbrauchs, der Reparaturen sowie 
der Leihwagen gehören zu Ihrem Alltag. Ebenso wie die Erfassung von 
fahrzeugbezogenen Rechnungen und Gutschriften, Schadensbearbeitung und 
Schadensanalyse. Insgesamt eine herausfordernde, vielseitige Management- 
aufgabe - gepaart mit viel technischen Details und sehr forderndem 
Verhandlungsgeschick, in dem Sie nun alle Ihr bisheriges Erfahren gewinnbringend 
einbringen können.   

Mehr zu dieser Position und über das Umfeld erfahren Sie vorab telefonisch von 
Herrn Reinhold Arndt. Oder senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen – gerne auch 
per E-Mail – reinhold.arndt@amc-international.net unter Benennung unserer 
Kennziffer RA 2125. 
Selbstverständlich werden Diskretion und Sperrvermerke strengstens beachtet. 

 


