
 
 

 
 
 

Telefonieren Sie auch am Samstag/Sonntag 17.00 bis 19.00 Uhr 
 

Herausforderung in Slowenien 
 

Leiter Industrial Engineering/Technologie (m/w) 
 

bei international führendem Automobilzulieferer 
 
Verfügen Sie nach einem abgeschlossenen technischen 
Studium oder einer vergleichbaren Ausbildung (z.B. REFA 
Ing./Techniker o.ä.) bereits über eine mehrjährige 
Führungserfahrung in einem international produzierenden 
Unternehmen, idealerweise aus dem Automotive-Bereich? 
Besitzen Sie  darüber hinaus Kenntnisse in der 
Montage/Kunststoffverarbeitung (Kunststoff-Spritzguss, 
Kunststoff-Schweißen)?  Sind Ihnen die Anforderungen der 
OEM wie EMPB, FMEA usw. geläufig? Konnten Sie bereits 
Projekte im Zusammenhang  mit  Lean Management und 
Arbeitssystemplanung erfolgreich umsetzen? Besitzen Sie die 
Fähigkeit, neue Prozesse zu planen und bestehende Prozesse 
effizient zu analysieren und zu optimieren? Haben Sie das 
Wissen über die Aufgaben und Methoden der klassischen 
Arbeitsvorbereitung? Beherrschen Sie die englische Sprache in 
Wort und Schrift und sprechen darüber hinaus idealerweise 
auch Slowenisch? Suchen Sie jetzt nach einer Aufgabe, in der 
Sie all Ihre Kenntnisse und Erfahrungen auch zu Ihrem Nutzen 
voll einbringen und verwerten können? Dann lesen Sie bitte: 
 
Wir sind als Zulieferer der Automobilindustrie Technologie-
führer in unserem Segment mit einem Umsatz  im hohen 
dreistelligen Millionen Euro-Bereich. Innovation, Qualität und 
perfekte Auftragsabwicklung machen uns zu einem 
zuverlässigen und dynamischen Partner renommierter 
Automobilmarken. Im globalen Wettbewerb setzen wir auch für 
die Zukunft weiter auf Wachstum. 

Zur Umsetzung dieses ehrgeizigen Zieles suchen wir  Sie als 
Leiter Industrial Engineering/Technologie (m/w). 
An unserem Standort in Slowenien bereiten Sie die neuen 
Produktionslinien vor und sorgen durch effizienten Einsatz der 
entsprechenden Tools und Methoden für die optimale Planung, 
Gestaltung, Umsetzung und Überwachung der bestehenden 
Produktionsprozesse. Sie strukturieren das Tagesgeschäft, 
analysieren und planen die Arbeitsabläufe, gestalten die 
Arbeitssysteme, und gewährleisten die Zuverlässigkeit im 
Rahmen von Qualität und Sicherheit. Dabei haben Sie stets die 
Kosten „Ihrer“ Projekte im Blick. Sie sorgen für die 
Qualifizierung Ihrer Mitarbeiter und die Schulungen für die 
restlichen Unternehmensbereiche. 
Neben einer attraktiven Vergütung sowie großen Frei- und 
Gestaltungsspielräumen bieten wir Ihnen die Vorteile und 
Perspektiven eines international erfolgreichen Unternehmens. 
Sie berichten direkt an die Geschäftsführung am Standort. 

Mehr zu dieser Position und über das Umfeld erfahren Sie 
vorab telefonisch von Herrn Reinhold Arndt. 
Oder senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an 
reinhold.arndt@arndt-management-consulting.com unter 
Benennung der Kennziffer AR 1746, bitte mit Angaben zu 
Ihrer Einkommenserwartung, Mobilität und Verfügbarkeit. 
Selbstverständlich werden Ihre eventuellen Sperrvermerke 
strengstens beachtet und für die Einhaltung der notwendigen 
Diskretion gesorgt. 
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